Vybérové rizeni

na pozici projektového manazera MAS Brdy

Mistni akéni skupina MAS Brdy, z. 0. hleda

pracovnika/pracovnici na pozici projektového manaZzera/projektové manazerky

PoZzadujeme dolozit:

Vysokoskolské vzdelavani nebo vzdélavani
VOS

ZkuSenost s administraci evropskych dotaci
— doklad: dolozeni 3 reference ne starsi 2
roky k datu podani nabidky)

Minimalné 2 roky praxe

Znalost prace na PC na pokrocilé trovni

DalSi predpoklady:

Peclivost, samostatnost, vysoké pracovni nasazeni
Velmi dobra znalost regionu MAS Brdy

Ridi¢sky priikaz skupiny B- aktivni fidi¢/fidicka
Trestni bezthonnost

Ochotu cestovat, zejména v ramci regionu
Socialni zralost a odborné znalosti

Schopnost strategického mysleni

Iniciativni a proaktivni jednani

Kreativita a samostatnost

Komunikaéni a prezentac¢ni schopnosti

Schopnost tymové spolupréace

Casova flexibilita, ochota se uéit a samovzdélavat

Vvhodou pro vybér vhodného kandidata budou:

Vzdélani v oblasti regionalni rozvoje, ekonomie nebo piibuznych obort.
ZkuSenost s administraci projektt LEADER, piip. projektt spolufinancovanych z Programu rozvoje

venkova (PRV).

Pokrocila znalost prace na PC, MS Office (Word, Excel, Internet, Outlook).
Znalost grafickych programl Adobe (Corel), video SW, mapovych SW nebo zkuSenost s tvorbou
webovych stranek Znalost ucetnictvi neziskové organizace.

Znalost anglického jazyka.



Nabizime:

Smysluplnou a zodpovédnou praci pro region MAS Brdy v ramci rozvoje venkova v dotéeném tizemi.
Polovi¢ni pracovni tivazek s hrubou mzdou 15 tis. K¢ dle zkuSenosti, dovednosti a praxe.

Flexibilni pracovni doba.

Nastup: zati 2017, misto pracovisté: Kancelat MAS Brdy, Slunec¢na 372, Jince.

Délka trvani pracovniho poméru: do 31. 12. 2017 se zkuSebni dobou 3 mésice, s vyhledem dalsiho
prodlouzeni v roce 2018 a zvyseni pracovniho Gvazku.

Napli prace:

Administrace projektil a programového ramce PRV na izemi MAS Brdy v ramci realizace SCLLD.
Konzulta¢ni ¢innost pfi realizaci a vyuctovani projektl (s moznou specializaci i na animaci a oblast
vzdélavani).

Povinna participace na souvisejici administrative, zajisténi chodu a provozu MAS.

Spoluprace pti prezentacnich a propagacnich akcich, veletrzich apod.

Své nabidky obsahujici strukturovany Zivotopis, motiva¢ni dopis a povinné 3 reference zasilejte
nejpozdeji do 31. 7. 2017 (véetné) v tisténé formé na adresu Kancelare MAS Brdy:

MAS Brdy, z.u.,

Slune¢na 372,

262 23 Jince

s napisem: NEOTVIRAT: Vybérové Fizeni na projektového manaZera nebo v elektronické formé na
adresu: vedoucisclld@masbrdy.cz a zaroven reditelka@masbrdy.cz

Vybérové fizeni je vicekolové. V prvnim kole se hodnoti doslé Zivotopisy a motivacni dopisy. V dalSich
kolech pro vybrané uchazece probihaji testy a nasledn¢ osobni pohovor k ovéfeni informaci a znalosti
uchazecl. Dovolujeme si upozornit, Ze uchazeci, kterym se neozveme do 15. 8. 2017, nebyli na zakladé
danych kritérii vybrani do druhého kola vybérového tizeni. Dékujeme za pochopeni.

Dalsi pripadné informace poda:

Mgr. Helena Kosova, e-mail: vedoucisclld@masbrdy.cz nebo tel.: 602 751 988 a to v terminu od
10.07.2017 do 31.07.2017.

www.masbrdy.cz
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